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Rapporto di ricerca sul ruolo dei tutor
aziendali e dei consulenti del lavoro
per l'apprendimento basato sul lavoro
e in particolare l'apprendistato nei
paesi del partenariato MASTERS.
Programma curricolare per tutor
aziendali (PMI) per l'apprendimento
misto.
Programma curricolare per lo sviluppo
professionale dei consulenti del lavoro
che lavorano con programmi di
apprendistato.
Guida all'apprendimento autodiretto e
programma d'azione per tutor in
azienda.
Guida all'apprendimento autodiretto
con programma d'azione pratico per
consulenti / professionisti del lavoro.

Quali sono i risultati dei
MASTERS?
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COS'E' MASTERS?

MASTERS vuole promuovere
l'apprendistato nelle piccole e
micro imprese, sviluppando e
convalidando una serie di
strumenti pratici e metodologici
per supportare lo sviluppo
professionale dei tutor in azienda
che operano nelle PMI, formatori
IFP e consulenti del lavoro, in
modo da consentire loro di
implementare efficienti e
programmi di apprendistato di alta
qualità.

Tutor di apprendistato in azienda,
Consulenti / professionisti del lavoro,
PMI,
Organizzazioni europee,
Validazione del centro di competenze,
Organizzazioni per l'occupazione
giovanile;
Apprendisti in aziende europee,
Fornitori di istruzione e formazione
professionale,
Istituzioni legate all'apprendistato,
Specialisti delle risorse umane,
Insegnanti, studenti, presidi, rettori di
corsi di Business Management,
Studenti coinvolti in programmi di
apprendistato.

A chi è rivolto il progetto
MASTERS?


